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Обоснована необходимость изучения места потенциала организации в сфере интернет-техноло-

гий в её экономическом потенциале. Выявлены элементы экономического потенциала в наибольшей сте-

пени связанные с потенциалом в сфере интернет-технологий (информационный потенциал, инновацион-

ный потенциал). Обоснована необходимость взаимоувязки информационного потенциала и потенциала 

организации в сфере интернет-технологий. Автором представлено видение места потенциала организа-

ции в сфере интернет-технологий в экономическом потенциале. 

Сегодня информация и знания, объективно, в рамках изменения стратегии экономического развития, 

стали ведущими факторами производства. И как факторы производства требуют проведения анализа  

и оценки их состояния, развития и использования. Немаловажную роль в этом играют интернет-технологии, 

позволяющие организации осуществлять свою деятельность в сети Интернет, и требующие своих подходов 

к оценке. Для решения этих задач необходимо наличие адекватной и корректной методологической базы. 

Ещё один вопрос, который становится актуальным связан с тем, что постоянно возникающие новые 

составляющие экономического потенциала, связанные с использованием информации и Интернет-техно-

логий, требуют более чёткого осмысления их места в системе экономического потенциала организации. 

Поскольку до сих пор вопрос об утверждении единственного (фундаментального) определения по-

нятия «экономический потенциал» остаётся открытым, имеют место разногласия и по поводу структурных 

элементов данной категории. 

По мнению В.Ф. Протасова и А.В. Протасовой [1], экономический потенциал организации (пред-

приятия) характеризуют следующие компоненты внутренней и внешней среды: людские ресурсы, сред-

ства производства, финансовые ресурсы, информация (рисунок 1). 

 

Рисунок 1. – Структура экономического потенциала организации 

Источник: [1]. 

Как можно увидеть в данной структуре автор выделяет информацию как отдельную часть экономи-

ческого потенциала, что говорит о важности развития и приращения информационного потенциала орга-

низации (предприятия). 

В своем учебном пособии А.П. Романов, Г.Г. Серебренников, В.М. Безуглая, О.В. Кириллина, 

М.К. Чарыкова [2] предлагают наиболее развернутую и сложную структуру экономического потенциала 

организации (рисунок 2). 
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Рисунок 2. – Структура экономического потенциала организации 

Источник: [2]. 

Изучая данную структуру также можно увидеть, что информационный потенциал включается в со-

став экономического потенциала организации.  

Однако необходимо отметить, что информационный потенциал можно развивать в современных 

условиях только во взаимосвязи с потенциалом организации в сфере интернет-технологий. 

Под информационным потенциалом понимают совокупность средств, методов и условий, позволя-

ющих активно использовать информационные ресурсы. В эту совокупность включаются не только инстру-

ментальные средства информационной техносферы, но также средства, методы и социальные структуры, 

содействующие воспроизводству и развитию инфосферы, повышению информационной культуры обще-

ства, его интеллектуального потенциала. К таким средствам инфосферы будет относиться интернет. 

В свою очередь говоря о месте информационного потенциала в системе потенциалов организации, 

можно согласиться с мнением тех авторов, который предлагают включать его в состав инновационного 

потенциала организации (предприятия). 

Инновационный потенциал является неотъемлемой частью экономического потенциала. 

Наличие инновационного потенциала является необходимым, но недостаточным условием эффек-

тивного развития организации (предприятия), так как одна и та же совокупность накопленных ресурсов 

может использоваться с различной степенью эффективности.  

Инновационный потенциал может остаться невостребованным, если организация не будет обладать 

достаточным экономическим потенциалом и эффективно его использовать. Устойчивое развитие и конку-

рентоспособность организации зависят от уровня и эффективности использования экономического потен-

циала. Уровень использования экономического потенциала, с одной стороны, характеризует рациональное 

использование всех имеющихся ресурсов в настоящее время, с другой стороны, наличие потенциальных 

возможностей для развития в будущем [3].  

Экономический потенциал – первое условие внедрения инновационного менеджмента. 

Инновационный потенциал является многоуровневым и многоаспектным явлением, которое сле-

дует рассматривать во всём комплексе его проявлений. Существует и обратная связь: экономический по-

тенциал является составляющей инновационного потенциала.  

Категорию «инновационный потенциал» можно трактовать как способность системы к трансфор-

мации фактического порядка вещей в новое состояние с целью удовлетворения потребностей (потреби-

теля, рынка) [1].  
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При этом эффективное использование инновационного потенциала делает возможным переход  

от скрытой возможности к новой реальности. Благодаря наличию инновационного потенциала организа-

ции получают возможность накопления экономического потенциала. Причём приоритетное значение при-

обретает не просто наличие, а его эффективное использование [3]. 

Итак, исходя из проведенного выше анализа, можно сделать вывод о том, какое место занимает 

потенциал организации в сфере интернет-технологий в системе экономического потенциала. Данное место 

мы представим на рисунке 3. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Рисунок 3. – Структура экономического потенциала организации (предприятия) 

Источник: собственная разработка. 

Исходя из данного анализа структуры экономического потенциала организации, мы можем сделать 

вывод о том, что ее потенциал в сфере интернет-технологий является его важной и неотъемлемой частью. 

Переход к информационной экономике привел к изменению существующих представлений о системе по-

тенциалов организации. На данном этапе становления общества важнейшим фактором развития выступает 

информационный потенциал, а также и потенциал в сфере интернет-технологий.  
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